
 

ANEXO No. 03 

RELACION DE POSTULANTES SELECCIONADOS EN EL  PROCESO DE 
SELECCIÓN PARA LA CONTRATACION 

ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2012-SERNANP 

Unidad Operativa Junín 

 

Código NOMBRES Y APELLIDOS  RESULTADO  CV ENTREVISTA TOTAL  

UOJ 01 Melecio Winy Arias López  SELECCIONADO  53  38 91 

UOJ 02 Dirceu Alan Quispe Auris  SELECCIONADO  52 35 87 

UOJ 02 Liv Consuelo Barzola Ronceros  SELECCIONADO  56 30 86 

UOJ 02 Juan José Ruíz Palomares SELECCIONADO  51 35 86 

UOJ 02 Jacinto Narciso Jimenez Alvaro  SELECCIONADO  49 34 83 

UOJ 02 Fredy Claudio Bonilla Inga  SELECCIONADO  47 36 83 

UOJ 02 Abimael Fidel Obispo Centeno  SELECCIONADO  48 34 82 

UOJ 02 Marcelo Teófilo Bejarano Lozano  SELECCIONADO  46 34 80 

UOJ 02 Raúl Santiago Crispín Robladillo  SELECCIONADO  45 34 79 

UOJ 02 Miguel Ángel Lázaro Jiménez  SELECCIONADO  44 34 78 

UOJ 02 Eber Melgar Guerra Almerco  SELECCIONADO  43 33 76 

UOJ 02 Wilboor Froilán Recuay Cotera  SELECCIONADO  40 33 73 

UOJ 02 Emergildo Feliciano Ramos Chavarría  SELECCIONADO  41 32 73 

 

 

NOMBRES Y APELLIDOS Resultado  PUNTAJE  

CV ENTREVISTA 

Gabriela Zayda Perez Basilio  NO SELECCIONADO 57 29 

Maritza Ureta Porras  NO SELECCIONADO  53 29 

Isabel Margot Brañes Rodriguez  NO SELECCIONADO  42 29 

 

Nota.-  De acuerdo a las bases del concurso CAS 001-2012 Sede Junín las notas 

mínimas aprobatorias para la Evaluación de la Hoja de Vida es 40 y para el 

caso de Entrevista Personal el puntaje mínimo es 30.  

 
 
 
    
 
 

 
   
   
 
 

 
 

 


